
Ob elektrische Energieversorgung, industrielle

Betriebsanlagen oder moderne Gebäudesys-

tem- und Automatisierungstechnik – Elektro-

niker(innen) für Betriebstechnik sorgen dafür,

dass die elektrischen Anlagen fachgerecht

installiert und gewartet werden. 

Wenn Betriebsanlagen neu errichtet oder umge-

baut werden, erstellen sie Entwürfe für Ände-

rungen und Erweiterungen. Sie installieren

Leitungsführungssysteme, Energie- und Infor-

mationsleitungen sowie die elektrische

Ausrüstung von Maschinen mit zugehörigen

Automatisierungssystemen. Darüber hinaus

bauen Elektroniker(innen) für Betriebstechnik

Schalt- und Automatisierungsgeräte zusammen

und verdrahten sie. Sie programmieren und

konfigurieren Systeme, prüfen deren Funktion

und Sicherheitseinrichtungen. Schließlich über-

geben sie die Anlagen und weisen die Anwen-

der in die Bedienung ein. 

Das Überwachen und regelmäßige Prüfen von

Starkstromanlagen, Melde- und Kommunika-

tionssystemen und Anlagen der Mess-,

Steuerungs- und Regelungstechnik gehören

ebenso zu ihren Aufgaben wie die Analyse von

Störungen und das Instandsetzen von elektroni-

schen Anlagen. Ihre Tätigkeiten üben sie unter

Beachtung der einschlägigen Vorschriften und 

Sicherheitsbestimmungen selbstständig aus

und stimmen ihre Arbeit mit vor- und nachge-

lagerten Bereichen ab.

Als Elektroniker(in) arbeiten Sie nach der

Ausbildung vornehmlich in unserer Elektro-

werkstatt in Zusammenarbeit mit den Mit-

arbeitern der Maschinenbauabteilung. Daneben

erfolgt der Einsatz auch im Servicebereich.

Inhalte der betrieblichen Ausbildung, 

Kern- und Fachqualifikationen:

• Betriebliche und technische 

Kommunikation

• Planen und Organisieren der Arbeit, 

Bewerten der Arbeitsergebnisse

• Montieren und Anschließen 

elektrischer Betriebsmittel

• Messen und Analysieren von 

elektrischen Funktionen und Systemen

• Beurteilen der Sicherheit von 

elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln

• Installieren und Inbetriebnehmen von 

elektrischen Anlagen

• Technische Auftragsanalyse, 

Lösungsentwicklung

• Installieren und Konfigurieren 

von IT-Systemen

• Beraten und Betreuen von Kunden, 

Erbringen von Serviceleistungen

• Instandhalten von Anlagen 

und Systemen

• Konfigurieren und Programmieren 

von Steuerungen

• Technischer Service und Betrieb

• Geschäftsprozesse und 

Qualitätsmanagement im Einsatzgebiet

� Elektroniker (in)

Ausbildungsdauer: 42 Monate

Voraussetzungen: Fachoberschulreife 
oder Abitur
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